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SCHEDA ATTIVITA’ FORMATIVA  BIENNIO 

 
. momento: venerdì 10 marzo  
. tema: equipaggio pronto  
. responsabili: diletta, raffaele ( lorenzo)  
. durata: 1 ora e 30 minuti 
 

DESCRIZIONE ATTIVITÀ  
 

DINAMICA 1  
- durata: 40 minuti  
- suddivisione: tutti insieme  
- materiale: vestiti  

Svolgimento: ai ragazzi vengono dati dei ruoli → Ci sarà il gruppo dei vecchietti, il gruppo 
degli animatori, il gruppo dei preti e il sindaco. La comunità ha bisogno del grest e il sindaco 
chiede come farlo e perché. Successivamente deve chiedere ai vari gruppi di realizzare il 
loro grest per valutare quale sia il migliore. I gruppi dovranno realizzare mimando il loro 
grest. (ci sarà quindi il grest dei vecchietti, dei preti e quello degli animatori).  
Ogni gruppo deve convincere tutti che il grest organizzato da loro è il migliore. Il grest 
migliore sarà quello fatto dagli animatori.  
 
DINAMICA 2  
- durata: 30 minuti all’aperto 
- suddivisione: tre gruppi di prima 

Svolgimento: i preti si posizionano distanti fra loro e devono chiamare alcuni del gruppo dei 
vecchietti (comunità) che devono tenere gli occhi chiusi. Gli animatori devono aiutarli a 
raggiungere il prete che lo chiama indicandogli la strada. 
 
DINAMICA 3  
- durata: il tempo che rimane (20 minuti) 
- suddivisione: tutti insieme  

Svolgimento: riflessione sui giochi appena svolti 
 
 

MESSAGGIO DA LASCIARE 
La comunità ha bisogno di te animatore per fare il grest: nessuno farebbe un grest 
organizzato da preti o vecchi. Nonostante tutto quello che si può dire sui giovani (che non 
sono affidabili, scalmanati) la comunità per questo compito si fida di loro. Si fida talmente 
tanto che prima di cominciare il grest durante una messa si viene presentati alla comunità 
che dà il mandato per svolgere il mese di grest.  
Nel primo gioco mostriamo che solo gli animatori riescono a preparare un bel mese di grest. 
Nel secondo gioco invece mostriamo come la comunità ha bisogno e si fida degli animatori. 
Tutto questo ci deve caricare e far sentire la responsabilità che la comunità ci dà.  



 

ATTIVITÀ GAS TRIENNIO 10/03/2023 
 

Tema  Equipaggio pronto 

Obiettivo  Capire che, come triennio, siamo una squadra forte. Ognuno di noi ha qualcosa da insegnare e 
da imparare. Come responsabili, abbiamo la capacità e la missione di creare il GREST più bello 
che possiamo per noi, per gli altri animatori e per i bambini.  

Materiale  Cartellone animatore responsabile, foglietti, penne, oggetti per gioco insegno‐imparo 

 

Sviluppo dell’attività 

● 20:45 ‐ 20:55 | gruppo unito 

● 20:55 ‐ 21:10 | insegno e imparo 

● 21:10 ‐ 21:40 | cosa ho imparato da ognuno 

● 21:40 ‐ 21:55 | animatore responsabile 

 

 

Siamo una squadra    10 minuti 

Spiegazione di quello che abbiamo cercato di fare venerdì scorso: creare un gruppo più 
unito. Di cos’altro abbiamo bisogno per sentirci più gruppo? Cerchiamo di trovare una 
risposta concreta.  
 

Insegno e imparo    15 minuti 

A coppie ognuno cerca di insegnare qualcosa di pratico che sa fare all’altro.  
 

Cos’ho imparato da… ?   20-25 minuti 

Post-it a rotazione, scrivo che cosa ho imparato da ognuno in questo cammino fino ad ora 
 

Animatore responsabile    15 minuti 

I responsabili dell’anno scorso raccontano come hanno vissuto la loro esperienza, pensando 
se sono riusciti a mettere in pratica le cose che avevano scritto e che consigli darebbero ai 
nuovi responsabili. I più giovani possono condividere cosa si aspettano da questo percorso 
e come hanno visto da fuori quelli dell’anno scorso. 
 


